
Commission Axe 1
« Comprendre et s’organiser pour prévenir et traiter les situations de 

harcèlement en milieu éducatif et scolaire »

• Introduction Myriam Ouafki, CPO cité éducative : Le harcèlement en milieu scolaire et éducatif,
chiffres, enjeux individuels et collectifs

• Ousmane Diawara, Virginie Limon, CAAEE, centre académique d’aide aux écoles et aux établissements
: La mascotte de prévention et le livret Nunah dans les écoles et les collèges

• Franck Gousset, Christine Bureau, DSDEN Essonne : Programme phare, numéro national et concours
national contre le harcèlement

• Florence Devaux, directrice de la DASEPE, mairie de Corbeil-Essonnes : Programmation de la quinzaine
contre le harcèlement entre pairs

• Papin Dorothée, association Elève ta voix : Interventions auprès des élèves, des professionnels et des
parents et marche annuel contre le harcèlement

• Mireille Tidji, Association Abrihandicap : Programme Vivaschool, interventions en élémentaire pour
sensibiliser au respect des différences et à l’empathie

• Temps d’échanges basés sur des situations réelles pour imaginer les perspectives possibles d’un
protocole partagé et d’actions collectives à Corbeil-Essonnes
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Les faits de harcèlement entre pairs : de quoi 

parle-t-on vraiment ?
 Il y a « schoolbuilling », en français « harcèlement entre pairs » lorsqu’un enfant subi :

▪ Des atteintes physiques ou psychologiques dans un rapport de domination 

▪ Des atteintes, même des brimades et microviolences, répétées et régulières

▪ Un isolement, un repli sur soi ou au contraire une réactivité excessive voire violente

 Le harcèlement se fonde sur un rejet des différences, des écarts à la norme :

▪ L’apparence physique (poids, taille, couleur ou type de cheveux)

▪ Le sexe, l’identité de genre (garçon jugé trop efféminé, fille jugée trop masculine, sexisme), orientation 
sexuelle ou supposée

▪ Un handicap (physique, psychique ou mental)

▪ Un trouble de la communication qui affecte la parole (bégaiement/bredouillement)

▪ L’appartenance à un groupe social ou culturel particulier

▪ Des centres d’intérêts différents 

▪ Et autres caractéristiques qui l’éloignent de la norme qu’elle soit enviée ou méprisée (ex : très bon élève 
ou élève très en difficulté,très privilégié socialement ou au contraire très défavorisé par rapport au 
groupe, etc.)

 Le harcèlement revêt des aspects différents en fonction de l’âge et du sexe :

▪ Les garçons déclarent plus souvent s’être bagarré 

▪ Les filles déclarent plus souvent avoir subi des violences d’ordre psychologique (mise à l’écart en classe ou à la récréation)
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Les faits de harcèlement entre pairs : une 

quantification à l’échelle de l’éducation nationale

 Premiers résultats statistiques de l’Enquête harcèlement 2023, Document de travail 
n° 2024-E02, Février 2024 : synthèse p.6

➢ L’exploitation des 17 400 questionnaires du CE2 au lycée montre que:

▪ 5% des écoliers, 2% des collégiens et 2% des lycéen ont souvent voire très souvent peur 

d’aller à l’école à cause d’autres élèves.

▪5 % des écoliers, 6% des collégiens et 4% des lycéens se disent touchés par le harcèlement 

entre pairs. Ce qui représente à Corbeil-Essonnes potentiellement :

206 écoliers

155 collégiens
45 lycéens

▪ Parmi les élèves les plus touchés par les atteintes à leur personne: 89% d’écoliers, 69% de 

collégiens, 62% des lycéens ont déjà demandé de l’aide d’un élève, d’un parent ou d’un 

adulte

▪ 5% des élèves tous niveaux confondus déclarent ne pas avoir d’ami dans l’école, soit au 

moins 392 enfants ou jeunes qui ont besoin de notre attention à Corbeil-Essonnes

▪ seulement 3 écoliers sur 10, 1 collégien/lycéen sur 2 connaissent le numéro
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Les atteintes de harcèlement entre pairs : 

quelles types d’atteintes sont les plus 

déclarées ?
 Premiers résultats statistiques de l’Enquête harcèlement 2023,

Document de travail n° 2024-E02, Février 2024 : synthèse p.6

➢ L’indice de victimation est calculée par rapport au

nombre et à la nature des atteintes physiques ou

psychologiques déclarés par les élèves (14 types

d’atteintes sont déclinés dans le questionnaire pour les

écoles et 21 pour les collèges et lycées). Cet indice

montre que :

▪ A l’école, les atteintes à répétition les plus fréquentes

sont des dires faux ou méchants à l’égard de l’enfant

de la part de ses camarades (17% des élèves en

subissent à répétition, soit 703 écoliers à Corbeil-

Essonnes), des gestes destinés à faire mal (12%) et 12%

déclarent s’être déjà bagarrés avec un ou plusieurs

autres élèves

▪ Au collège et au lycée, les atteintes à 

répétition les plus fréquentes des insultes 

et de la moquerie (11% des collégiens, 7% 

des lycéens), soit 284 collégiens et 78 

lycéens concernés à Corbeil-Essonnes. Les 

rumeurs (7 et 5%) et les bousculades 

volontaires (7 et 3%)
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Les conséquences du harcèlement entre pairs sur la 

santé mentale et la qualité de vie scolaire

 La corrélation entre la victimation et l’appréciation de la qualité de vie scolaire

➢ L’indice de qualité de vie scolaire est calculée à partir de questions liées à l’appréciation de la 

qualité de vie scolaire, au travail scolaire et à l’assiduité. 

 Les conséquences sur la santé mentale et la scolarité

➢ 10 % des écoliers déclarent avoir du mal à s’endormir ou faire des cauchemars à cause de ce 

qu’ils vivent à l’école. Cette proportion augmente avec le nombre d’atteintes subies. En effet, 

40 % des écoliers victimes de cinq à sept atteintes ont du mal à s’endormir ou font des 

cauchemars, cela concerne 62 % des écoliers victimes de huit atteintes ou plus.

➢
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Le harcèlement entre pairs : un phénomène social, une 

dimension collective

 Le climat scolaire et le harcèlement en milieu scolaire sont liés

▪ La qualité du climat scolaire/éducatif est évaluée à l’aune des expériences personnelles de chaque membre de la 

communauté dans un établissement scolaire/éducatif

▪ Les microviolences et les violences en milieu scolaire, y compris dans le cadre du harcèlement entre pairs, sont réduites à 

mesure que le climat scolaire s’améliore

 Le climat scolaire est favorisée par :

▪ La stabilité de l’équipe (épanouissement et reconnaissance des professionnels, cohérence éducative)

▪ Une organisation transparente du travail et des styles pédagogiques coopératifs

▪ Une justice en milieu scolaire préventive et restaurative (comprise, laissant place à la parole de chacun et à 

l’accompagnement éducatif)

▪ L’ouverture de l’école sur son environnement (connaissance des familles, sollicitation des partenaires ressources, 

disponibilité)

▪ Une culture d’établissement favorable au sentiment d’appartenance de chacun
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Des variables « collectives » sur lesquelles agir pour réduire les situations 

de harcèlement entre pairs

Des solutions se trouvent donc dans le groupe : en laissant témoigner les enfants, en valorisant sur les camarades qui alertent et en

responsabilisant/associant les témoins qui activent/rendent possibles cette situation par l’inaction (peur d’agir ou mimétisme) : conditions du

vivre ensemble, valorisation des CPS, justice restaurative …et penser aux facteurs du climat scolaire.

Victimes des intimidations,

brimades récurrentes, de micro-

violences voire de violences plus

graves. Victimes qui réagissent

par l’inhibition ou la fuite ou

l’attaque

L’enfant ciblé doit savoir où

trouver du soutien (pairs et

adultes, professionnels), d’être

réparé vis-à-vis du préjudice

subi par les auteurs et les

témoins qui valident

Les adultes ont besoin de comprendre la situation pour intervenir (parfois complexe à cerner dans les rôles concrets des enfants, dans la

situation ainsi que dans la chronologie des faits)

Auteurs se nourrissent de l’attention des

autres au détriment de leur(s) cibles

(peuvent-être ancienne victime ou victime en

souffrance dans un autre groupe social)

Les auteurs ont besoin d’accompagnement

(comprendre ses motivations et réalisés les

dégâts causés) et de trouver une occasion de

changer de rôle dans le groupe (valoriser la

remise en question comme une forme de

courage / rôle des « alliés qui peuvent

déclencher la prise de conscience sur le

leader sans qu’il perde à son tour des amis)

Témoins qui n’actent pas mais qui « valident »

indirectement par leurs airs ou attitudes

amusées (feint, pour éviter d’être victime ou

impopulaire, ou non)

Témoins qui ont besoin de prendre conscience

des conséquences et de leur part de

responsabilité

Témoins qui désapprouvent

mais ne sait pas ou n’osent

pas agir

Témoins qui ont besoin de

l’écoute des adultes et de ne

pas être les seuls à « ne pas

cautionner »

Témoins qui désapprouvent

ouvertement et tentent

d’alerter voire témoigner du

soutien aux victimes

Témoins qui ont besoin de

l’écoute des adultes et de

leur intervention (le cadre

protecteur et l’autorité

éducative + la valorisation de

l’empathie collective)
Témoins qui ne veulent pas

se positionner (par peur

d’être à leur tour victime)
Témoins qui ont besoin d’un

système de régulation

structuré et structurant, de

l’encouragement d’adultes

cadrant/modélisant, et qui

leur permettent d’oser

« l’empathie » dans le cadre

du groupe concerné (scolaire,

périscolaire, asso…)

Personnes qui protestent plus

ou moins efficacement

Ces personnes (enfants ou

adultes) ont besoin d’outils et

de méthodes, de bien

comprendre le phénomène

pour ne pas inverser la

situation (s’assurer que

l’auteur ne devienne pas

victime)
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Adulte qui ne se sent pas 

concerné ou

qui détourne l’attention car 

se sent impuissant
Qui a besoin d’une prise de 

conscience sur la place qu’il prend 

plus ou moins consciemment dans 

ce phénomène, les conséquences 

de son inaction



Les exemples d’actions et de ressources en 

prévention ou traitement de situations de 

harcèlement entre pairs

• Ousmane Diawara, Virginie Limon, CAAEE, centre académique d’aide aux écoles et aux

établissements : La mascotte de prévention et le livret NOUNAH dans les écoles, les collèges et les

accueils périscolaires

• Franck Gousset, CT-EVS et Christine Bureau, Responsable lutte contre le harcèlement scolaire

(DSDEN Essonne) : Programme phare, numéro national et concours national contre le harcèlement

• Florence Devaux, directrice de la DASEPE, mairie de Corbeil-Essonnes : Programmation de la

quinzaine contre le harcèlement entre pairs

• Papin Dorothée, association Elève ta voix : Interventions auprès des élèves, des professionnels et

des parents et marche annuel contre le harcèlement

• Mireille Tidji, Association Abrihandicap : Programme Vivaschool, interventions en élémentaire pour

sensibiliser au respect des différences et à l’empathie
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