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29 PARTICIPANTS

Education Nationale :

ALLIOT Séverine, Directrice, RIBEIRO Sandrine, Conseillere d’orientation Psychologue du CIO (Centre d’Information
et d’Orientation)

JORY Emmanuel, CPE Conseiller Principal d’Education, MILHAU Stephan, Directeur de SEGPA, BETHENCOURT
Magali, Professeure de HAS, du college Sédar Senghor (Tarteréts)

Ville de Corbeil-Essonnes :

OUAFKI Myriam, Cheffe de projet de la cité éducative

COULIBALY Lassana, Coordinateur du PRE (Programme de Réussite Educative)
KEBIBECHE Mohamed, Référent a la Direction de la Jeunesse
HAFID-ALAOUI Nabil, animateur du Fablab

Partenaires institutionnels :

LAOUNI Rebah, Adjointe de Direction, Responsable de site Mission Locale MDEF (Maison de ’Emploi et de la
Formation) - Grand Paris Sud Intercommunalité

NAGHI Alexandre, Délégué du préfet, co-pilote de la cité éducative — Préfecture de 'Essonne

CHIGOT Emilie, Chargée de conseil et de développement de la CAF 91 (Caisse d’Allocations Familiales Essonne)

Associations :

ABOU Jean-Louis, Responsable de I'association du CIAJ (Cercle d’Initiation Aéronautique pour la jeunesse)
BABOU Mame Diara, responsable de 'association PARCOURS SOLIDAIRES

TESTINO Alexandre, Conseiller en Insertion Professionnelle de ’association ARERAM

HEBERT Sonia, Cootdinattice du club FACE

PHILIPPE Marion, Alternante coordinatrice d’animation, EL. HAMED Bassmala, Service civique de I'association
CORBEIL-PROJECT

HOTTIER Frangois, Responsable d’antenne, BLUMENFELD Maroussia, Invervenante bénévole auprés des jeunes de
PESA (Entraide scolaire Amicale)

KIMBU-MIANGU William, Directeur de ’association EDUCATION ET CULTURE KIMIA

ESTEVE Thomas, chargé de mission de la LIGUE DE I’ENSEIGNEMENT 91

MBONGO Serge, Responsable de I'association MCE (Maison de la Création d’Entreprise)

SNOUSSI Noria, Coach scolaire et orientation, association Elan d’optimisme

BUITNAGO Manuela, Responsable secteur sud de I'association LES PETITS DEBROUILLARDS IDF

BEN HAMOUDA Dana, Coordinatrice Prépa-apprentissage « Apprentis Solidaires » de PAFEV

KORICHE Madjid, Responsable d’antenne de ’association VOISINS MALINS

HERMOSO Gilles, Directeur de ’association ATACTION




DAMOU-SABRY Stéphanie, Coach Formatrice Médiatrice

9 87 vous souhaitez, retrouver les coordonnées d’un participant venillez, contacter la cheffe de projet pour vous mettre en lien on
retrouvez 'adresse générique de sa structure dans 'annuaire du site de la cité éducative

DEROULEMENT

e Introduction

Enjeux des jeunes qui ont besoin de mieux
connaitre :

we Ses propres envies, ses go(ts et aspirations Les conditions de travail

Ses propres compétences, appétences Les débouchés des formations

Le déroulement d'une
carriére professionnelle
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(a priori, la zone de confort, la mobilité]

. Les points d’écoute des professionnels de 'orientatiol
Le soutien des parents

Lorientation et I'insertion professionnel : trouver les bons interlocuteurs en fonction
des publics variés, des besoins divers

En fonction des problématiques a lever (s‘orienter ou s'insérer, décalage entre
souhait et possibilités (colit d'une formation, dossier scolaire, distance géographie),

urgence de la situation financiére, situation administrative, personnelle, etc..)

DIRECTION EDUCATION Ecole des vacances -DIRECTION
EDUCATION Dispositif d’accompagnement a l'exclusion scolaire -
CORBEIL PROJECT Espaces O'féminin - CAISSE DES ECOLES Ai
confiance-accroche toi -COLLEGE LEOPOLD SEDAR SENGHOR
Championnat de calcul mental trio -COLLEGE LEOPOLD SEDAR
SENGHOR Prends confiance et prends ta place ! -COLLEGE LEOPOLD
SEDAR SENGHOR Découverte des métiers - ENTRAIDE SCOLAIRE
AMICALE Tous les enfants ont droit a la méme chance! - LES
IDEATEURS Lance toi et crée ta jeune entreprise LCREA - MAISON
DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION DE GRAND PARIS SUD
Décroche Pas! - FACE CORBEIL-ESSONNES Discovery college -
ERVICE PETITE ENFANCE Parler bambim - SERVICE PETITE
ENFANCE Lieu et actions ressources parentalité - SERVICE PETITE
ENFANCE Classe passerelle - PARCOURS SOLIDAIRE Parcours

numérique - APFEC Tout un village : prévention précoce

e DPrésentations des partenaires : re/7onvez les diaporamas mis en ligne (lien en fin de document)
- Actions phares dans la cité éducative

v" La) MDEF — Maison de 'Emploi et de la Formation : Tremplin pour 'autonomie (Rebah
Laouini, Grand Paris Sud)

Présentation des activités principales de la MDEF mission locale a Corbeil-Essonnes. Présentation du projet
tremplin vers 'autonomie pour accompagner les jeunes vers 'emploi en personnalisant le parcours en fonction
des besoins et des situations qui nécessite une aide sur d’autres plan en amont d’une éventuelle insertion
professionnelle. Parcours sur 3 mois avec de 'immersion, en parallele d’autres aides (administratives, logement,
santé, mobilités, permis de conduire, ...en lien avec les partenaires compétents). Ce sont les Conseils
d’Accompagnement Spécifique qui assure le suivi aux différentes étapes.

v" CIAJ = Cercle d’initiation a 'aéronautique pour la jeunesse : les filiéres et métiers de
l'aéronautique, un projet pour les découvrir (Jean-Louis Abou, président de ’association)
Projet en partenariat avec le college Sédar Senghor pour la construction d’'un ULM avec les classes Segpa, et
dans un local aux tarterets ouvert a tous les jeunes de plus de 12 ans pour la construction d’un simulateur de




vols (des places en disponible, contact de I’association dans ’annuaire du site cité éducative lien fin de
document). Passage du BIA Brevet d’initiation Aéronautique tres apprécié dans ce secteur d’activité. Jean-Louis
Abou rapporte 'impact de pres d’une dizaine de jeunes (pour ceux qui se sont manifestés a lui) sur les choix
d’orientations car de nombreux métiers sont évoqués a travers ce projet (75 Métiers existe autour du monde de
I’aviation, de la physique, 'aéronautique, la météorologie, le spatial, la métallurgie/chaudronnerie dont I’école
Rochefort rémuncre les apprentis, etc.). Il note les 800 emplois vacants sur ce secteur a Corbeil-Essonnes et
environs :
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Documents papiers sur demande aupres de Iassociation

v" PARCOURS SOLIDAIRES : I’enjeu du numérique pour linsertion professionnel et la
découverte des métiers du numérique (Babou Mame Diara, présidente de I’association)
Projets menés aupres des parents pour initier aux outils essentiels (impots, bourses, suivi pronote...), aupres des

jeunes, et découverte des métiers du numérique, la robotique, la réalité virtuelle, le codage informatique, etc.).
Liste des activités :

* Sessions de formation informatique et bureautique :

Ateliers d'initiation a 'informatique et a la bureautique sous forme de 6 sessions avec remise d'attestation de
formation.

* Sessions de formation sur les sites d’acces aux droits : Des sessions niveau intermédiaire pour apprendre a
faire avec autonomie les démarches administratives et professionnelles: CAF, IMPOT, POLE EMPLOI, AMELI|
FRANCE CONNECT... Des sessions pour suivre la scolarité de vos enfants : BOURSE, ENT PRONOTE, CALCUL
TARIF RESTAURATION SCOLAIRE.

* Permanence individuelle : Accompagnement personnalisé sur rendez vous uniquement

¢ Maraude numeérique: "Aller vers" un public en grande précarité et mise a disposition d'équipement
numeérique pour la réalisation de leurs démarches

s Ateliers sur la robotique, la réalité virtuelle et le codage informatique : aupres des collégiens en
décrochage scolaire en partenariat avec les colléges ou les mairies, programmes vacances numeériques
avec les maisons de quartiers...

extrait du diapo dispo sur le site

- Dispositifs d’orientation et d’accompagnement

v" CIO — Centre d’Information et d’Orientation : Fonctionnement, publics, accessibilité et outils
disponibles (Séverine Alliot, Education nationale)
Nombreux outils et types d’accompagnement par le CIO a partir de la 6¢ jusqu’a ’age adulte, scolarisé ou non, a
Padresse du CIO avec ou sans rdv ou sur les interventions en établissement : 'orientation, I’écoute,
intervention de psychologue en individuel et collectif, les bilans psychométriques, ’aide aux aménagements
(pour les dys- par exemple), I’aide pour les éleves ou jeune en situation de décrochage via les cellules de veille
GPDS* dans les établissements et la PSAD* a I’échelle de la circonscription ou encore le réseau FOQUALE*

pour trouver des solutions internes a ’éducation nationale, ainsi qu’une aide aux éleves allophones
nouvellement arrivés.
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Parcours Avenir

Entretiens conseil Entretions Bilans Positionnement aux tests
ateliers psychométriques CASNAV

___ psychologiques onentatien Cellules de vellle ;o pspEN
Questionnaires d'intéréts  areliers GPDS

Orientation vers les
associations
Accompagnement vers
linsertion

Extrait du diaporama du CIO disponible sur le site
*(Un document est niis en ligne sur le site de la cité éducative pour expliguer le GPDS, PSAD et FOQUALE construit par la
MILDS Mission de lutte contre le décrochage scolaire)

Aide aux

Participation aux 2
ameénagements

cellules d'écoute

PSAD

v" ARERAM : Dispositif d’insertion des jeunes en situation de handicap de 16 2 30 ans
(Alexandre Testino)
Dispositif pour tous les jeunes en situation de handicap de 16 a 30 ans, qui vise a sécuriser les parcours des
jeunes entre la sortie de scolarité et I’acces au premier emploi et a faciliter la rencontre entre les besoins en
recrutement des entreprises et les candidatures des jeunes. De nombreux outils disponibles sur la plateforme :

Convention Atouts pour tous IDF

Les actions, les productions

*Information des jeunes, des familles, des professionnels (vidéos, guides)
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e Travail en groupe : en petit groupe, évoquez des situations qui freinent les choix d’orientation
ou I'insertion des jeunes et ce que vous pouvez ou voudrez leur proposer comme soutien, les
outils 2 votre connaissance

La consigne était de reporter sur ce tableau une synthése des échanges en petit groupe. Voici la retranscription
des prises de note :

Freins Dispositifs, outils ou actions mise en ceuvre ou idées Partenaires pouvant intervenir
Manque de réseau | 2 Aller dans les forums et salons organisés Boost up
/ difficulté a régulierement (par I'académie de versailles, la mipop, MDEF
trouver un stage, | grand Paris Sud, des associations...) : Association Spartiates et Ovale
une alternance -portes ouvertes des CFA de I'Essonne avec formations | citoyen
(employeur ou proposées post 3éme : https://www.ac- Areram
école) / versailles.fr/media/37477/download Attaction
Difficulté a faire un | - portes ouvertes des lycées de I'Essonne : Grand Paris Sud
choix d’orientation | https://www.ac-versailles.fr/media/37474/download ...a compléter

-salon des étudiants : « Salons des étudiants de Grand
Paris Sud» Samedi 20 janvier 2024 — 13h30-18h00 a la
Faculté des Métiers de I'Essonne a Evry-Courcouronnes
et le Samedi 27 janvier 2024 13h30-18h00 au Millénaire
a Savigny-le-Temple :
https://www.grandparissud.fr/evenements/salon-des-
etudiants-grand-paris-sud/

-Consulter le réseau des jeunes sans réseau :
https://www.viensvoirmontaf.fr/



https://www.ac-versailles.fr/media/37477/download
https://www.ac-versailles.fr/media/37477/download
https://www.ac-versailles.fr/media/37474/download
https://www.grandparissud.fr/evenements/salon-des-etudiants-grand-paris-sud/
https://www.grandparissud.fr/evenements/salon-des-etudiants-grand-paris-sud/
https://www.viensvoirmontaf.fr/

-Orientation Salon les 19/20 janvier https://www.your-
future.fr/accueil (stage, école, alternance, emploi)

-La semaine de l'orientation

—Créer des occasions de rencontres jeunes-
entreprises :

-Diner des réseaux CPME d’Attaction

-Match pour I’'emploi du club Face

Méconnaissance e Application découverte des métiers Willbe Club Face
des métiers e Plateforme Onisep : https://www.onisep.fr/ MDEF
fiches formation métier orientation inclusion et Clo
handicap, etc. Association s’orienter
e Discovery college club Face ensemble
...a compléter
Des difficultés liées e Aide au logement : L'Etat
a la mobilités https://www.messervices.etudiant.gouv.fr/env Le conseil régional
ole/

La colocation intergénérationelle
Aide au permis de conduire :
https://www.iledefrance.fr/toutes-les-fag/cheque-
permis-de-conduire-fagquestions-frequentes

e Accompagner vers les structures hors du

territoire plus régulierement

La réorientation Permettre des rentrées en décalé
apres la rentrée

Une confiance en e Créer du lien avec les jeunes et les Association Corbeil Project
soi insuffisante accompagner de maniéere personnalisée Spartiates
pour faire des choix MCE
d’orientation ou Entraide Scolaire Amicale
aller vers I'emploi Aide/coaching asso Elan

d’optimisme
Aide/Coaching par Stéphanie-
Damou Sabry

Non exhaustif, demande a
étre enrichi

Pour conclure, les freins existent, les leviers sont nombreux, restent a créer des passerelles régulieres pour passer
le relais sur certaines questions aux interlocuteurs compétents, de rendre plus visible les actions et les
évenements ainsi que les outils aidant le jeune dans son orientation ou insertion professionnelle. Des outils
commencent a étre centralisés sur le site de la cité éducative que nous vous invitons a explorer et/ou alimenter.

DOCUMENTS PRESENTES OU PRODUITS DISPONIBLES SUR LE SITE

Diaporamas des présentations : Diaporama de la MDEF, Diaporama du CIA]J, Diaporama de Parcours
Solidaire, Diaporama du CIO, Diaporama de PTARERAM

Consultable ici : https://citeeducative-corbeil-essonnes.fr/la-boite-a-outils / ressources-pedagogiques
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