PIIMA

PARCOURS DINITIATION ET DIMMERSION
AUX METIERS DE LARTISANAT

4 DECEMBRE 2023
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Pourquoi cette formation ?

e Decouvrir les métiers du bois et de I'alimentation sur une période courte
e Découvrir ou préciser son projet professionnel (coaching)
e Expérimenter et pratiquer les différents métiers et gestes (stage)

Pour qui ?

Personne éloignée de 'emploi
et/ou de la formation



2 parcours

i

Piima Métiers du Bois

Forét & meétiers de la nature
Charpente & construction
Menuiserie, ébénisterie &
Ameublement | Réemploi

Stages d'immersion

\fe

Piima Métiers de I'Alimentation



Calendrier
Parcours Bois

Candidatures

Date limite de

candidature 12 janvier 2024

La date limite de candidature s'applique
pour l'ouverture de la formation mais les
candidatures peuvent étre présentées
jusqu’au commencement de ce parcours.

Formation

Journée d’intégration

22 janvier 2024

Module 1 - Forét et Métiers de la Nature

23 janvier au 16 février 2024

Semaine de co-développement et projet
professionnel

Du 19 au 23 février 2024

Module 2 - Charpente et Construction

Du 26 février au 22 mars 2024

Module 3 - Menuiserie et Réemploi

Du 25 mars au 19 avril 2024

Stage (3 mois)

Entre le 22 avril et le 1ler septembre 2024




Calendrier
Parcours Alimentation

Candidatures Formation
Date limite de 5 février 2024 Journée d’intégration 19 février 2024
candidature
Semaine de co-développement et projet .
La date limite de candidature s'applique professionnel Du 20 au 23 fevrier 2024
pour I'ouverture de la formation mais les
.Candldatures peuvent €ire presentees Module 1 - Agriculture et maraichage Du 26 février au 22 mars 2024
jusgu’au commencement de ce parcours.
Module 2 - Cuisine et patisserie Du 25 mars au 19 avril 2024
Module 3 - Services et restauration Du 22 avril au 17 mai 2024

Stage (3 mois) Entre le 20 mai et le ler septembre 2024




Les stages

Les apprenants sont stagiaires de la formation professionnelle

Stages de 3 mois
e Aupres d'entreprises partenaires du Campus Versailles.

e Accompagnement a la recherche de stage par l'eéquipe
pédagogique.

Rémuneération possible au cas par cas : Dossier Péle Emploi ou
ASP (Agence de Services et de Paiement)



Pré-requis

Profil de I'éleve

e Motiveé'! e A partir de 16 ans
e Compréhension du francais o Attestation médicale obligatoire
basique
-> pas d'accompagnement spécifique e Achat d'equipement de protection
pour les allophones : maitrise du individuelle (chaussures, gants,
francais de base casques, lunettes)

-> |le campus peut aider a se fournir a
e Mobile en transport en commun bas prix




Modalites de candidature et d'entretien

Au format PDF :
e 1CV

Envoi a I'adresse :
lucie.lemasle@campusversalilles.fr

Entretien de personnalité




Equipe pédagogique et administrative

Carole Amélie
HERIPRET DE RONSERAY
Co-directrice Co-directrice

Eric Mathilde Lucie Setane Annick

VINCENT NASSER LEMASLE PEKATAUTAHI DIOLEZ
Directeur des Responsable de la Candidatures et Assistant formation Coach certifiée,
Formations pédagogie recutements responsable

orientation



Parcours d'immersion et d'initiation
aux metiers de l'artisanat

Newsletter
Campus Versallles

e Pédagogie : mathilde.nasser@campusversailles.fr
e Candidatures : lucie.lemasle@campusversailles.fr
e Direction : carole.heripret@campusversailles.fr



